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DATENSCHUTZ HUMAN RESOURCES BEWERBUNGEN UND
MITARBEITENDE CANDRIAN GASTRONOMIE & HOTELS

Wir freuen uns Uber lhren Besuch auf unserer Karriereseite und tber |hr Interesse an unserem
Unternehmen. Wir sind verpflichtet die Privatsphére aller Personen zu schiitzen, die uns lhre
persdnlichen Daten anvertrauen. Dazu gehdren auch die personenbezogenen Daten von bestehenden
Mitarbeitenden und Bewerberlinnen. Der Schutz Ihrer Privatsphére bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten ist uns ein echtes Anliegen, welches wir bei allen unseren
Geschiftsprozessen berlcksichtigen. Wir verarbeiten Daten, die beim Besuch unserer Seite erhoben
werden gemdss den datenschutzrechtlichen Bestimmungen der Schweiz.

So werden Bewerberinnen Uber die Verwendung, Aufbewahrung und Weitergabe von Daten sowie

Datenschutzmassnahmen der Organisation informiert.

DATENSCHUTZERKLARUNG BEWERBER/INNEN & MITARBEITENDE

a) Datenbearbeitung
Durch die Ubermittlung Ihrer Daten und Bewerbungsunterlagen (iber diese Job Seite willigen Sie ein,
dass Candrian Gastronomie & Hotels Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen von
Personalmarketingmassnahmen (Vermittlung von passenden Stellenangeboten, sowie Informationen mit
jobrelevantem Inhaft) einsetzt und Sie zu diesem Zweck kontaktieren darf. Diese Einwilligung kdnnen Sie

jederzeit mit einer E-Mail an personal@candrian.com widerrufen, eine Bestdtigung erfolgt binnen eines

Monates. Die Verarbeitung lhrer Daten bis zum Zeitpunkt des Widerrufs bleibt innerhalb Candrian
Gastronomie & Hotels rechtmdssig. Ihre Daten werden einzig innerhalb von Candrian Gastronomie und
Hotels fUr die Suche nach geeigneten Bewerbenden auf offene Stellen genutzt.

Entsteht ein Arbeitsverhdltnis bei Candrian Gastronomie & Hotels werden die fur das Arbeitsverhdltnis
notwendigen Daten (siehe Abschnitt c) zur professionellen administrativen Bearbeitung lhres

Arbeitsverhiltnisses durch die hierzu befugten Mitarbeitenden (siehe Abschnitt b) verwendet.

b) Zugang zu Daten
Es kdnnen ausschliesslich die mit dem Rekrutierungsprozess beschéftigten Mitarbeitenden von Candrian
Gastronomie & Hotels auf Inre Daten zugreifen. Diese Mitarbeitenden sind tber Ihre Verantwortung
und die Handhabung bezlglich Datenschutz bei Candrian Gastronomie & Hotels schriftlich informiert.

lhre Daten werden in keinem Fall an Dritte weitergegeben oder auf sonstige Weise weiterverarbeitet.
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lhre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Zeugnisse), sowie Ihre wahrend dem Bewerbungsprozess

erhobenen Daten werden wir unter Vorbehalt lhrer Bewilligung maximal ein Jahr ab Ende des

Bewerbungsprozesses aufbewahren, sofem es nicht zu einer Anstellung kommt.

Nach Ablauf dieses Jahres werden sie geldscht. Selbstverstidndlich kdnnen Sie innerhalb dieser

einjahrigen Frist mit einer E-Mail an personal@candrian.com die Léschung verlangen.

)

Art der erhobenen Daten nach Eintritt

Entsteht ein Arbeitsverhaltnis, benutzt Candrian Gastronomie & Hotels Ihre Daten fur die gesamte

Administration |hres Arbeitsverhattnisses (Vertragswesen und Lohnabrechnung, Qualifikationen,

Zeugnisse, Referenzen, Versicherungsangelegenheiten etc.). Es werden ausschliesslich Daten erfasst,

welche einen Bezug zum Arbeitsverhdltnis haben.

Dies beeinhaltet nicht abschliessend Daten wie:

d)

Vor- und Nachname

Geschlecht

Adresse

Nationalitdt und Heimatort

Geburtsdatum

E-Mail Adresse, Mobilenummer

Bewerbungsdossier

Bewilligungen und Auslinderausweise

Lohnabrechnungs-, Sozialversicherungs- und Versicherungsdaten
Krankheits- und Arbeitsunfahigkeitszeugnisse, Unfallmeldungen

Arbeitszeiterfassungsdaten

Datenspeicherung / Datensicherung

lhre Daten werden nach Eintritt bei Candrian in Personalstammbléttern der Software Abacus und lhre

Arbeitszeiten im Zeiterfassungssystem Abaplan erfasst und auf Servem in der Schweiz gespeichert. Die

Daten sind gesichert. Hierzu werden Firewalls und Datenverschlisselung, aber auch

Berechtigungskontrollen fur Datenzugriff eingesetzt. Nach Austritt werden die Daten nach Ablauf der

gesetzlichen Aufbewahrungspflichten von uns geldscht.

Fir die Verarbeitung |hrer Daten nach Eintritt ist ebenfalls die HR Abteilung Candrian Gastronomie &

Hotels zustdndig.
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Fragen zum Datenschutz und zur Erhebung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten

beantwortet Ihnen geme die HR Abteilung

CANDRIAN GASTRONOMIE & HOTELS
Bahnhofplatz 15

8021 Zdirich

personal@candrian.com

+41 44217 1515

ZUrich, August 2023
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